
Un processus validé et efficace

Analyser et conseiller
• déterminer vos besoins
• évaluer les niveaux de départ
• tenir compte de vos exigences
• optimiser les budgets

Former
• un enseignement moderne, 

dynamique, motivant
• par l’action et des mises en 

situation professionnelle

Concevoir et planifier
• fixer les objectifs
• élaborer le programme sur mesure
• déterminer le calendrier

Evaluer
• évaluation continue et finale
• validation de l'atteinte des objectifs

Accompagner
• des réunions de cadrage et de suivi
• des échanges avec les formateurs 

et le manager
• des observations de cours

Bilan
• compte rendu et préconisations
• rapport d’assiduité
• attestations de suivi de 

formation
• bilans de compétences
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d’expérience+15 ans

partenaires+500

collaborateurs formés chaque année+4.000

formateurs, experts sectoriels+100www.if-maroc.org

Ils nous font confiance
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• Français général
• Remédiation linguistique
• Réactualiser ses connaissances de la culture francophone
• Alphabétisation

Remise 
à niveau

Pédagogie et didactique
• L'approche actionnelle
• L’évaluation positive
• La pédagogie différenciée
• La consigne en classe
• La pédagogie de l’erreur
• Les activités ludiques
• Le CECRL 

Enseigner
• Enseigner aux tout-petits
• Enseigner autrement avec les enfants
• Apprendre et enseigner avec tv5monde
• Enseigner les DNL en français

Enseigner 
par projets

• Le numérique
• Le projet d’écriture
• Le français par le théâtre
• Simulation globale
• Le français par le slam, la chanson, 

le dessin

Interagir
• Interagir en classe
• Communiquer de manière positive
• Animer un cours, dynamiser et motiver un groupe
• Valoriser les échanges entre groupes

Formation 
de formateurs

Accompagnement
• Maîtriser la communication non-verbale
• Dialoguer et s'exprimer à bon escient 
• Développer l'écoute 
• Utiliser des outils personnalisés

Rédaction 
professionnelle

• Compte rendu
• Rapport, Note
• Courriel
• Communiqué de presse

S’exprimer et convaincre
• Prendre la parole en public
• Présenter un projet
• Convaincre et vendre un produit
• Conduire un entretien téléphonique
• Participer et animer une réunion

Savoir-faire

• Exposé
• Prise de note
• Compte rendu
• Synthèse et résumé
• Schématisation de données
• Analyse de données chiffrées
• Préparation aux entretiens
• CV et lettre de motivation

Français
sur objectif

universitaire

À distance
• Synchrone
• Asynchrone
• Hybride

Flexibilité
Une offre unique, sur mesure, adaptable : 
à distance, en présentiel, hybride

Qualité
Dans le conseil, la conception, la mise en œuvre, le suivi

Efficacité
Des contenus et une méthode pour utiliser immédiatement 
les savoir-faire professionnels acquis

Spécialité
Des formateurs diplômés, expérimentés et spécialisés dans 
l’enseignement du français sur objectifs professionnels

Francophilie
Un environnement culturel unique au Maroc : 
Médiathèque, Culturethèque, expositions, projections, 
débats, concerts, spectacles,…

En présentiel
• En groupe
• Individuel

Notre métier Notre gamme de 
formations

• Français professionnel
• Français généralDiplômes 

• Santé 
• Juridique
• Management / Marketing
• Affaires / Banques / Assurances
• Tourisme / Hôtellerie / Restauration
• Industrie culturelle et créative
• Administration / Diplomatie
• Commerce / Industrie
• Informatique / Ingénierie
• Ressources humaines
• Secrétariat
• Téléphonie
• Médias

Les secteurs 
professionnels
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