PRANGAIS

MAROC

L’Institut frangais du Maroc, site de Casablanca
recrute

Gestionnaire batiment et sécurité
Poste en CDI
Date prévisionnelle de recrutement : 10 janvier 2022

Contexte :

Sous la responsabilité du Directeur délégué de I’Institut frangais du Maroc, site de Casablanca, et du
Secrétaire général, en collaboration avec 1’ensemble des services et plus spécialement du service

technique, le gestionnaire batiment et sécurité assure I’entretien et la mise en sécurité de I’ensemble

des batiments de I’IF Casablanca (situé sur 2 sites avec plusieurs batiments). Il veille par ailleurs,
au controdle des installations et des équipements a partir d’un schéma de suivi de gestion, dans le
respect des normes applicables

Missions :

Gestion des batiments

Assurer la maintenance et le contréle des installations.

Préconiser un programme de travaux de maintenance des batiments.

Suivre les interventions des entreprises et prestataires

Assurer un bon état de fonctionnement des installations et des équipements par des visites
réguliéres.

Identifier les dégradations et en rendre compte réguliérement

Tenir les registres de sécurité pour chaque batiment

Répondre aux demandes d’intervention des services.

Participer a I’aménagement des locaux et a I’agencement du matériel

Sécurité :

Profil :

Controler et organiser le systéme de vidéosurveillance, et d’alarme intrusion en lien avec les
prestataires.

Contréler et organiser le systeme de sécurité incendie. (SSI)

Participer a la mise en place opérationnelle des exercices d’évacuation en collaboration avec
les différents services.

Participer a la mise en place opérationnelle du Plan Particulier de mise en sureté. (PPMS)
Appliquer (et faire appliquer si nécessaire) des regles de sécurité

Elaborer et rédiger des consignes de sécurité, fiches de procédures, fiches réflexes.

Formation

Bac +2

Expérience

Une expérience dans le domaine serait un plus

Savoir-faire et connaissances

Maitrise des techniques de fonctionnement des installations, matériels, équipements
Maitrise des techniques de travaux de maintenance de premier niveau

Maitrise des normes applicables en matiére de sécurité des batiments

Maitrise des outils bureautiques (pack office)



Qualités personnelles
- Etre organisé, rigoureux, méthodique
- Etre force de proposition
- Esprit d’équipe
- Capacité d’adaptation
- Etre réactif
- Travailler en collaboration avec les services
- Sens de la planification
- Sens des responsabilités
- Autonomie
- Qualités relationnelles

Conditions de recrutement

Date prévisionnelle de recrutement : 10 janvier 2022
Recrutement en CDI, soumis a une période d'essai de trois mois, éventuellement renouvelable une fois.

Rémunération au niveau 5 échelon 1, soit un salaire mensuel brut de 12 819.90 MAD conformément a
la grille des personnels administratifs de I’IFM.

Un dossier complet de candidature (CV + photo, lettre de candidature, extrait du casier judiciaire ou
copie du récépissé de demande, copies diplémes, attestation de travail, copie de la carte nationale
d’identité ou copie de la carte de résidence obligatoire) est a adresser uniquement par voie électronique
sous reférence « IFM CASA gestionnaire batiment —» est a adresser uniquement par voie
électronique pour le 31 décembre 2021 délai de rigueur aux deux adresses suivantes :

D’une part a : recrutementcasa@ifmaroc.com

Et d’autre part a : recrutement@ifmaroc.com

Note : Seuls les candidats sélectionnés seront contacteés.
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