FRANGAIS

L’Institut francais du Maroc, site de Casablanca
recrute
Un(e) chargé(e) de mission relations publiques
Poste en CDI

Date prévisionnelle de recrutement : 1¢" décembre 2022

Dans le cadre du développement de son activité I'Institut frangais de Casablanca (IFC) recherche un(e)
chargé(e) de mission relations publiques dans le secteur culturel. Sous l'autorité du Directeur d'antenne
et de laresponsable activités culturelles, le(a) chargé(e) de mission relations publiques aura pour mission
de développer des partenariats et rechercher des nouveaux publics tout en contribuant a lI'ancrage de
I'Institut sur le territoire marocain.

Missions

- Concevaoir, proposer des actions pour créer du lien entre le public de I'Institut et sa
programmation culturelle.

- ldentifier et référencer les associations et structures culturelles casablancaises pour entretenir
et développer des partenariats

- Rechercher de nouveaux publics et assurer le suivi des relations avec les publics cibles.

- Suivi et bilan des activités réalisées

- Participer a I'accueil du public sur les sites de I'lF

Profil

BAC + 2/3 vivement recommandé dans le domaine des relations publiques et de la médiation
culturelle et/ou de la communication

Expérience dans le domaine des relations publiques et de la médiation culturelle et/ou de la
communication

Toutes les références sont susceptibles d’étre vérifices.

Savoir-faire et connaissances souhaitées

- Maitrise du montage de projet ;

Maitrise des techniques de production, d'accueil artistique et de création ;
Connaissance du réseau culturel marocain ;

- Maitrise de la langue francaise (parlé et écrit) et arabe (parlé) indispensable ;
Bonnes compétences rédactionnelles ;

- Sens de I’organisation et de la planification ;

Qualités personnelles

- Sens de I’organisation, de la planification et du travail en équipe
- Qualités relationnelles, expérience d’accueil du public

- Aisance relationnelle et capacité de négociation

- Esprit d’initiative, étre force de proposition

- Mobilité, autonomie, disponibilité



Exigences du poste

Participation réguliere a des manifestations culturelles en soirée.

Conditions de recrutement

Date prévisionnelle de recrutement : 1* décembre 2022

Recrutement en CDI, soumis a une période d'essai de 3 mois éventuellement renouvelable une fois.

Rémunération mensuelle : niveau 5, échelon 1, soit 13 001,10 Dhs brut, conformément a la
grille des personnels des personnels administratifs de I’'TFM

Le dossier de candidature doit obligatoirement comprendre : CV + photo, lettre de candidature,
copie dipldmes, copie de la carte nationale d’identité ou copie de la carte de résidence
obligatoire

A adresser uniquement par voie électronique sous référence « IEM CASA - 1 CDM relations
publigues » pour le 11 novembre 2022 délai de rigueur, a I’adresse suivante :

recrutementcasa@institutfrancais-maroc.com

Note : Seuls les candidats sélectionnés seront contactés




