
 

 

 

 
 

L’Institut français du Maroc, site d’Oujda 

recrute 

Un(e) Coordinateur (trice) CDL 

Poste en CDD pour une durée de 6 mois 

Date prévisionnelle de recrutement : 15 juin 2023 

 
CONTEXTE :  

 

Au regard du dynamisme économique de la région de NADOR accentué par l’ouverture du port Nador West 

fin 2023, l’apprentissage, la maitrise et la certification en langue française représentent un intérêt dans 

l’apprentissage des élèves scolarisés, dans la mobilité des étudiants et la formation des personnels 

d’entreprise.  

 

Sous l’autorité du responsable des cours de langue et de la direction de l’institut, le/la Coordinateur/trice 

CDL sera en charge du développement et de la gestion des cours de français à destination d’un public 

scolaires et lycéens/étudiants, ainsi que de l’organisation de session TCF. 

 
MISSIONS : 

 

Administration des cours et des certifications  

 
▪ Accueil du public, représentation de l’IFMO à Nador et informations générales au public 

▪ Communication : animation RS/communauté IFMO sur Nador : informations sessions de cours et 

public, hotline WhatsApp ou téléphone 

▪ Organisation des tests de positionnement 

▪ Préparation et suivi des inscriptions  

▪ Encaissement des inscriptions et suivi de la comptabilité  

▪ Participation aux réunions Coordination avec l’équipe IFMO : Secrétaire général, Responsable 

certifications, Responsable Cours de langue 

▪ Supervision de la passation des examens TCF 

 

Encadrement de l’équipe pédagogique  

 

▪ Animation et coordination de l’équipe pédagogique  

▪ Accompagnement des enseignants : formation - organisation de réunions - observations de classe 

▪ Suivi pédagogique des classes : manuels - contrôle continu – évaluations – bilans de compétences 

▪ Suivi de projets de classe et restitutions des travaux ; suivre et promouvoir auprès des enseignants 

et des apprenants les activités culturelles de l’Institut 

▪ Accompagnement vers la transition numérique 

▪ Gestion des remplacements et suivi des absences  

▪ Promotion et développement de nouveaux formats de cours (ateliers thématiques notamment, 

français professionnel et FOS)  

 

Suivi des encaissements et inscriptions : 

 

▪ Suivi des encaissements pour les inscriptions de l’antenne. 

▪ Dégagement des caisses, dépôt en banque. 

▪ Suivi des divers modes de paiement. 

 



PROFIL : 

 

Formation  

 

▪ Titulaire d’un diplôme d’enseignement du français et/ou du français langue étrangère marocain ou 

étranger  

▪ Formation en Français Langue Etrangère indispensable  

▪ Habilitation d’examinateurs et de correcteurs DELF DALF souhaitable  
 

▪ Très bonne maîtrise des outils bureautiques (pack office), des dispositifs de travail collaboratif en 

ligne et des outils numériques d’apprentissage.  
 

Toutes les références sont susceptibles d’être vérifiées  

 

Expérience 

 

▪ Maîtrise de la langue française (parlée, lue, écrite) indispensable  
 

▪ Expérience avérée en enseignement du français, FLE et/ou FOS  

▪ Expérience en matière de formation et en gestion/animation d’équipe  

▪ Expérience en ingénierie de la formation  

▪ Expérience en gestion de projet et animation de communauté  

▪ La connaissance de l’arabe dialectal et/ou de l’amazigh est un plus  

 

Qualités personnelles 

 

▪ Dynamique, enthousiaste, excellent relationnel avec le public  
 

▪ Attitude professionnelle et sérieuse  
 

▪ Capacité à travailler en autonomie  

▪ Rigueur et sens de l’organisation/planification  

▪ Capacité à l’animation d’équipe en contexte interculturel  

▪ Créativité, polyvalence et capacité à faire preuve d’un esprit d’initiative  

▪ Sens du service public  

 

EXIGENCES DU POSTE  

 

Poste basé à Nador 
 

L’activité s’exerce du mardi au samedi. 

Travail le dimanche lors des sessions DELF/DALF. 

Les cours peuvent être assurés dans différents lieux de la ville.  

 

CONDITIONS DE RECRUTEMENT : 
 

Recrutement en CDD pour une période de 06 mois soumis à une période d’essai d’1 mois. 

Date prévisionnelle de recrutement : 15 juin 2023 

 

Rémunération mensuelle : Niveau 5, échelon 1 soit 13 001.10 dhs brut conformément à la grille des 

personnels administratifs de l’Institut français du Maroc. 

Le dossier de candidature doit obligatoirement comprendre : CV + photo, lettre de candidature, copies 

diplômes, copie de la carte nationale d’identité ou copie de la carte de résidence obligatoire. 

A adresser uniquement par électronique sous référence « IFM-IFO Coordinateur (trice) CDL» pour le 

21 mai 2023 délai de rigueur à l’adresse suivante :  recrutementoujda@ifmaroc.com  

 

Note : Seuls les candidats sélectionnés seront contactés. 

Les compétences des candidats auditionnés pourront être testées avec des exercices pratiques et 

des mises en situation. 
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