
 
 

L’Institut Français du Maroc, site de Marrakech 
 

recrute 
 

Un(e) Responsable médiathèque  
Poste en CDI 

 
Date prévisionnelle de recrutement : 01 octobre 2024. 

 
CONTEXTE 
 
L’Institut Français du Maroc – site de Marrakech recrute un(e) responsable médiathèque chargé(e) de 
la gestion et du développement des espaces médiathèque adultes et jeunesse, comportant une 
collection de près de 30 000 documents tous supports (tous supports confondus). 
Il/elle encadre une équipe de 4 agents, accueille plus de 1300 lecteurs et réalise environ 30 000 prêts 
par an. 
Outre sa fonction documentaire, il/elle agit en étroite collaboration avec tous les services de l’IF (cours 
de langues, animation culturelle, coopération scolaire et éducative) et participe activement à son 
rayonnement dans la ville et la région.  
 
Sous l’autorité du Directeur du site de Marrakech, le(a) responsable médiathèque exercera ses fonctions 
au sein de l’Institut français de Marrakech, il/elle lui sera plus particulièrement confié les tâches suivantes 
: 
 
DESCRIPTIF DES MISSIONS 
 

▪ Mise à niveau des collections et modernisation des équipements 
▪ Participation à la réflexion de réaménagement des espaces et de valorisation des collections. 
▪ Elaboration et gestion de la politique du livre / documentaire : politique d’acquisitions, suivi et 

gestion des commandes, équipement, catalogage et désherbage, suivi des budgets 
▪ Proposition et mise en œuvre d’animations dans et hors les murs, visant à développer et à 

renforcer le rayonnement de la médiathèque, en direction des jeunes, des étudiants et des 
adultes. 

▪ Animation et encadrement d’une équipe de 4 agents. 
▪ Recherche de nouveaux publics 
▪ Communication interne et externe de la médiathèque. 
▪ Co élaboration du projet de la médiathèque avec le directeur du site de Marrakech  
▪ Prêt, rangement, accueil, conseil et renseignements auprès des publics. 
▪ Participation à l’exploitation et la mise en valeur de la plate-forme numérique 

(CULTURETHEQUE)  
▪ Harmonisation des paramètres de PMB en fonction des demandes du réseau 
▪ Programmation culturelle autour du livre (invitation d’auteurs, logistique invités, communication, 

médiation…) et participation à certains débats d’idées. 
▪ Elaboration, suivi et évaluation des statistiques de la médiathèque et des animations. 
▪ Développer des projets de médiation en lien avec l’action culturelle, les cours de langue et le 

service de coopération. 
▪ Suivi de la mise à jour des infos sur le site de l’IFM 
▪ Elaboration et mise en œuvre d’un projet autour du jeu vidéo 
▪ Suivre en lien avec la responsable de la section jeunesse et des collègues de l’AEFE les choix 

documentaires, d’organisation du travail et aménagement de la médiathèque mutualisée. 
 

PROFIL : 
 

▪ Diplômé(e) d’études universitaires des métiers du livre (Bac+4/5) ou équivalent 
▪ Expérience similaire d’au moins 2 ans souhaitée 

Toutes les références sont susceptibles d’être vérifiées. 
 



CONNAISSANCES/COMPETENCES SOUHAITEES : 
 

▪ Connaissance des NTIC, des logiciels de bibliothèque (PMB). 
▪ Expertise en bibliothéconomie et en techniques relatives à l’activité des médiathèques (traitement 

de l’information, système d’information, animation…) 
▪ Très bonne culture générale. 
▪ Bonne connaissance de la production éditoriale française et francophone 
▪ Maîtrise de la langue française (parlé, lu, écrit) indispensable 
▪ Aptitude à l’encadrement, à la conduite de projets en réseau et au travail en équipe.  
▪ Qualités relationnelles 
▪ Rigueur, disponibilité et dynamisme.  
▪ Esprit d’initiative / Sens de l’organisation 

 
 
EXIGENCES DU POSTE 
 
-  Semaine de travail du mardi au samedi 
-  Amplitude horaire au regard des nécessités de service 
-  Travail exigé certains soirs pour les manifestations culturelles 
 
 
CONTEXTE DE LA MEDIATHEQUE DE L’INSTITUT FRANÇAIS DE MARRAKECH 

- Equipe : 1 responsable médiathèque, 1 responsable section adulte, 1 responsable section jeunesse, 2 

agents de médiathèque. 

 
 
CONDITIONS DE RECRUTEMENT 
 
Recrutement en CDI soumis à une période d’essai de trois mois éventuellement renouvelables une fois. 

Date prévisionnelle de recrutement : 01 octobre 2024 

Rémunération : niveau 6 échelon 1, soit 17 565.75 dhs brut conformément à la grille des salaires de 

l’IFM. 

Le dossier de candidature doit obligatoirement comprendre : CV + photo, lettre de candidature, copies 

diplômes, copie de la carte nationale d’identité marocaine ou copie de la carte de résidence 

(obligatoire). 

A adresser uniquement par voie électronique sous référence « IFM-MKCH – RESP MED » pour le 

1er septembre 2024 délai de rigueur à l’adresse suivante : 

 

recrutementmarrakech@ifmaroc.com 

Note : Seuls les candidats sélectionnés seront contactés. 

"L’Institut français du Maroc est un espace de dialogue unique entre la France et le Maroc dans les 
domaines de la culture et du savoir. Il œuvre à la diffusion culturelle sur l'ensemble du territoire 
marocain et accompagne la production de projets innovants dans les domaines artistique, 
numérique ou universitaire. Avec son budget et ses ressources humaines comme immobilières, il 
est le plus grand établissement culturel français dans le monde. 
  
L’Institut français du Maroc accorde une grande importance à la qualité de l’environnement de travail 
et à l’équilibre entre la vie professionnelle et la vie personnelle. Il est particulièrement attaché à 
l’égalité et à la diversité des profils et des compétences. 
  
Enfin, l’Institut français du Maroc propose une offre salariale attractive (politique de rémunération, 
durée de travail, jours de congés et chômés, mutuelle, accès à la formation dont aux certifications 
françaises), de même qu’une politique sociale en direction des agents (accès gratuit aux cours de 
langue, médiathèque…)." 

mailto:recrutementmarrakech@ifmaroc.com

